Na temeljuc¢lanka 38. Statuta SveiliSta Jurja Dobrile u Puli (pk@Sceni tekst), Senat
SveuiliSta Jurja Dobrile u Puli, na svojoj 5. sjednaxdrzanoj dana 15. prosinca 2011. godine
donosi

PRAVILNIK O ME DUNARODNOJ MOBILNOSTI

. UVODNE ODREDBE
Predmet i sadrzaj Pravilnika

Clanak 1.

Pravilnikom o me&unarodnoj mobilnosti (u daljnjem tekstu: Pravilnikeiuju se osnovna
naela mobilnosti dolaznih i odlaznih studenata, zbha®-nastavnog, umijetikio-
nastavnog, nastavnog i nenastavnog osoblja nacligau Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem
tekstu: Svetliste), vrsta i trajanje mobilnosti, postupak pvig, osnovne isprave, prava i
obveze studenata, znanstveno-nastavnog, urfetmastavnog, nastavnog i nenastavnog
osoblja, uloga ECTS koordinatora na Sukstu i ECTS povjerenika na njegovim
sastavnicama, kao i druga pitanja vezana za pravedigrama mobilnosti.

Struéna, administrativna i tehni¢ka podrska mobilnosti

Clanak 2.
Programe mobilnosti na razini Swdista provodi i administrira Ured za mh@narodnu
suradnju SvaetiliSta u suradnji s imenovanim ECTS koordinatoronECTS povjerenicima
sastavnica.
Ured za méunarodnu suradnju odnosno Stmusuradnik zaduzen za dunarodnu suradnju i
mobilnost nosi odgovornost za razvoj programa nmaisii i metiunarodne suradnje svih
sastavnica Svelista.
Svaka sastavnica duzna je imenovati ECTS povjeaesakznanstveno-nastavnim, nastavnim
ili umjetnicko-nastavnim zvanjem koji pruza stnw i administrativnu podrsku odlaznim i
dolaznim studentima.

Zadace Ureda za mdunarodnu suradnju

Clanak 3.
Strweni suradnik za m&unarodnu suradnju i mobilnost je odgovoran za:
1.1. Implementiranje, prouienje i koordinaciju programa mobilnosti;
1.2. Komunikaciju prema Agenciji za mobilnost i prograié;
1.3. Slanje prijavnih obrazaca za dodjelu sredstavanddva EU;
1.4. Postivanje preuzetih ugovornih obveza prema Agergimobilnost;
1.5. Raspisivanje i prowienje Natjeéaja za odabir studenata i osoblja;
1.6. Administriranje dokumentacije za mobilnost;
1.7. Isplatu, administriranje i upravljanje dodijeljensredstvima;
1.8. Pisanje financijskih i narativnih izvjeStaja za Aggu;
1.9. Organiziranje promotivnih aktivnosti;
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1.10. Kontinuiran rad sa svim sastavnicama S¥e&ia s ciljem unapréenja
medunarodne suradnje.

Pojmovnik

Clanak 4.
Mobilnost je odreteno vremensko razdoblje provedeno u drugoj drzestituciji u svrhu
studijskog boravka, obavljanja stne prakse, odrzavanja nastave i/ili &trog usavrSavanja.
Institucionalni sporazum je sporazum izmd dvije ili viSe institucija unutar kojeg su jasno
definirana pravila mduinstitucionalne suradnje i programa mobilnostiik@ predmet
ugovora.
Mati ¢na institucija je institucija na kojoj je student redovito upisaa preddiplomski,
diplomski, integrirani ili poslijediplomski studipdnosno institucija na kojoj je nastavno i
administrativno osoblje stalno zaposleno.
Institucija domacin je institucija koja prima na oditeno vremensko razdoblje studenta i/ili
osoblje u svrhu studijskog boravka, obavljanja &teu prakse, odrzavanja nastave i/ili
strtnog usavrSavanja. Nakon isteka dogovorenog razatdpilnosti student i/ili osoblje je
duzno vratiti se na m&tu instituciju.
Student je osoba upisana na s¥éi$te u svrhu obrazovanja koje vodi do stjecanjarate
visokoskolske kvalifikacije. Student moze biti ignsna preddiplomski, diplomski, integrirani
ili poslijediplomski studij.
Dolazni studentje osoba koja dolazi iz druge drzave/institucij&dkdi provela odréeno
vrijeme na instituciji dom@na u svrhu studijskog boravka i/ili obavljanjaustie prakse.
Odlazni student je student koji odlazi s m&he institucije na odrgeni vremenski period u
drugu drzavu/instituciju u svrhu studijskog borawikiaobavljanja stréne prakse.
Nastavno osobljesu osobe u znanstveno-nastavnim, umjkbinastavnim, nastavnim i
suradntkim zvanjima asistenata koje su zaposlene na Ugovadu na nekoj visokoSkolskoj
ustanovi u Republici Hrvatskoj kao i znanstveni adwkoji su ukljieni u izvedbu nastave.
Nenastavno osobljeje strieno i administrativno osoblje na visokoskolskim unstaama
zaposleno na Ugovor o radu.

ECTS povjerenstvo

Clanak 5.
Povjerenstvo za ECTS Swslista u Puli, u ¢ijem radu sudjeluju svéiisSni ECTS
koordinator, jedan ili dva ECTS povjerenika sa svakastavnice SvéiliSta i jedan
predstavnik studenata Swdista, stalno je radno tijelo Sveailista.
Senat SvatiliSta imenuje svetiliSnog ECTS koordinatora sa znanstveno-nastavniitn,
umjetnicko-nastavnim zvanjem.
ECTS povjerenike sastavnica SvdiSta imenuju odjeli/sastavnice iz reda djelatnika
znanstveno-nastavnom, umjeko-nastavnom, nastavnom ili suratkom zvanju.
ECTS povijerenici i ECTS koordinator Swdista biraju se do opoziva ili do trenutka kada ne
obavljaju postavljene zada ocemu vodi brigu Ured za ndanarodnu suradnju svélista.
Studentskog predstavnika imenuje ovlasteno tijélmiéntskog zbora Sveéilista.



Zadaée Povjerenstva

Clanak 6.
Zad&e ECTS povjerenstva su:

1. Donosi odgovarajte preporuke glede unagenja méunarodne suradnje Svglista
I iznosi vlastito misljenje o razilitim aspektima méunarodne suradnje;

2. Savjetuje i vodi brigu o djelotvornom funkcioniranjmplementacije bolonjskog
procesa i funkcioniranju ECTS-a na Sviigtu;

3. lzraduje nacrt i predlaze @p akte SvetiliSta koji se odnose na pitanja studiranja i
mobilnosti studenata i osoblja (nastavnog i nenvastg).

Eti¢ki kodeks i pravni propisi

Clanak 7.
Osobe ukljgene u program mobilnosti duzne su poStovattketkodeks i propise
SvediliSta i institucija na kojima ostvaruju mobilnost.

II. MOBILNOST STUDENATA
Mobilnost studenata

Clanak 8.
Mobilnost studenata odnosi se na studiranje udetr@m vremenskom periodu na instituciji
doma&inu, nakoncega se student Wa na matinu instituciju i dovrSava upisani studijski
program. Mobilnost studenata ukijje studijski boravak i/ili strtnu praksu u sklopu
redovitog preddiplomskog, diplomskog, integrirangapslijediplomskog studija (doktorskog
ili specijalistckog) na instituciji doménu.
Mobilnost studenata se ostvaruje u okviru insitinalnog sporazuma.
Pratelnik sastavnice moZe studentu na njegov zahtjewbmtl mobilnost i izvan
institucionalnog sporazuma primjenjdjuna odgovarajéi nacin odredbe ovog Pravilnika koje
se odnose na mobilnost utemeljenu na instituciamalaporazumu.

Dokumenti studentske mobilnosti

Clanak 9.

Osnovni dokumenti kojima se definira program maotsin i na temelju kojih se priznaje
ostvareni program su:

- Ugovor o wenju odnosndJgovor o struénoj praksi.

- Prijepis ocjena.

- Potvrda o obavljenoj struénoj praksi.
Ugovor o wenju (Learning Agreement) je ugovor kojim se za pojedinog studenta ugovara
program studiranja za vrijeme trajanja mobilnddgovor o @enju pokriva i pojam ,Ugovora
0 priznanju razdoblja mobilnosti* kako ga koristgéncija za mobilnost i programe EU.
Ugovor o &enju mozZe se sklapati na temelju institucionalnpgrazuma ili neovisno o
takvom sporazumu.



Ugovor o struénoj praksi (Training Agreement) je ugovor kojim se za pojedinog studenta
ugovara program sttne prakse na instituciji dortiau. Ugovor o stréinoj praksi moze se
sklapati na temelju institucionalnog sporazumaeiovisno o takvom sporazumu.

Prijepis ocjena (Transcript of Records) je dokument koji svjed o poloZzenim ispitima i
ostvarenom broju ECTS-a studenta, za vrijeme nj@dporavka na instituciji dondenu.

Potvrda o obavljenoj struénoj praksi (Transcript of Work) je isprava kojom poslodavac
pruza detaljne podatke o obavljenoj &troj praksi i postignutim rezultatima studenta.

Procedura odlaska na mobilnost

Clanak 10.
Programi mobilnosti imaju jasno definirana prawkodabir studenata, te se ovisno o njima
provodi i postupak odabira. Nakon procedure odabitalenta za program mobilnosti za
studijski boravak sklapa seUgovor o wenju izmeiu studenta, matne institucije i
institucije domaina, ako institucionalnim sporazumom nije dréigapropisano.
U Ugovoru o uwenju navode se nazivi predmeta za koje se studentvjarig pripadajgim
brojem ECTS bodova koje izabrani predmeti nosensatuciji domainu; istrazivanje ili
izrada diplomskog ili doktorskog rada uz pripadajoroj ECTS bodova. Kada pripadéju
bodovi nisu izrazeni ECTS sustavom, u Ugovoréenju upisuju se izvorni bodovi, njihova
vrijednost u ECTS bodovima te kriterij pretvorbe.
Nakon Sto je student odabran za program mobilrmasiiruénu praksu sklapa seéJgovor o
struénoj praksi izmeiu studenta, matne institucije 1 institucije dondna
(ustanova/tvrtka/organizacija), ako institucionainsporazumom nije drugge propisano.
Sastavni dio ugovora o stmoj praksi predstavlja i dokumebveza kvalitete struiéne
prakse (Quality commitment) kojim se urduju prava i obveze svih ugovornih strana vezano
za obavljanje stitne prakse.
PotpisivanjemUgovora o Wenju/struénoj praksi maticna institucija odobrava studentu
odlazak na mobilnost i odabrani studijski programgpam strdne prakse, a institucija
domain ga prihvéa i odobrava.
U sluitaju da se mobilnost ostvaruje temeljem zdruzemitirilgih slénih programa u kojima
je definiran sustav ndeisobnog priznavanja ostvarenog programa d&menstitucije
domgina i mattne institucije, ne sklapa ségovor o wenju/stru¢noj praksi, osim ako se
sklapanje takva ugovora ne trazi samim programom.

Prijepis ocjena i potvrda o obavljenoj strunoj praksi

Clanak 11.
Nakon ostvarenog perioda mobilnosti institucija @im duzna je studentu izdati prijepis
ocjena i/ili potvrdu o strénoj praksi i potvrdu o duljini boravka na njihoviagtituciji.

Trajanje mobilnosti

Clanak 12.
Duljina trajanja pojedine mobilnosti za odlaznelatne studente ovisi 0 pravilima programa
putem kojeg se provodi mobilnost.



Osiguranje studenta

Clanak 13.
Studenti koji sudjeluju u mobilnosti duzni su pageati putno zdravstveno osiguranje i
osiguranje od neste za vrijeme mobilnosti, ukoliko posebnim sporazomije drugdije
ugovoreno. Policu osiguranja student sklapa sanmostarema vlastitom izboru, ukoliko
pravila pojedinog programa mobilnosti ne definirdjugaije.

ODLAZNI STUDENT
Prijava i uvjeti za sudjelovanje u mobilnosti

Clanak 14.
Uvjeti za prijavu te Kkriteriji i n&n odabira kandidata za mobilnost odlipi se
institucionalnim sporazumom i u okviru pravila m&§ja za mobilnost koji raspisuje
Sveuiliste.
Ako drug&ije nije navedeno u natjeju, student moze sudjelovati u mobilnosti kad ingava
sljedete uvjete:
* u trenutku odlaska na mobilnost ima status redgvistudenta (definiran
Statutom SvatiliSta) preddiplomskog, diplomskog i integriranotudija s
najmanje ostvarenih 60 ECTS-a i s prosjekom ocyetian od 3,5;
* ima status redovitog studenta poslijediplomskilul g
* hrvatski je drzavljanin ili osoba sa statusom ighge odnosno osoba bez
drzavljanstva ili osoba s registriranim stalnim do$tem u Republici
Hrvatskoj;
* poznaje jezik na kojerfe sluSati predavanja na instituciji dodires;
* ispunjava ostale uvjete odene institucionalnim sporazumom u okviru kojeg
se ostvaruje mobilnost.

Usporedba i procjena sukladnosti studijskih prograna

Clanak 15.
Usporedbu i procjenu sukladnosti studijskih prograpriznavanje ECTS bodova, predmeta,
ocjena te strine prakseini ECTS povjerenik mathe sastavnice SveéiliSta za programe te
sastavnice odnosno ECTS koordinator Sugta za svetiliSne studije, a prema potrebi
savjetuju se s md&mom sastavnicom odnosno petnikom i/ili nositeljem kolegija. Pod
pojmovima usporedba i procjena podrazumijeva seksmmlna fleksibilnosti uz primjenu
sljedeih pravila:

1.1. Priznavanje ECTS bodova i predmeta:

» Za odsluSane i polozene predmete na instituciji aom priznaju se ECTS
bodovi kako su navedeni u prijepisu ocjena insijigudomaina. U sl¢aju da na
instituciji dom&inu ne postoji sustav ECTS bodovanjagste bodovi pretvaraju
se u odgovarajie ECTS bodove prema preporuci ECTS koordinatoracdiga.



* Predmeti kod kojih preklapanje u programu (uzindau obzir ishode &enja)
iznosi 30% priznaju se studentu ukoliko je iz npblozio ispit. Priznaje se
predmet, broj steenih ECTS bodova i ocjena. U &iju da je predmet odsluSan, a
nije poloZen ispit na instituciji doneau, mattna institucija, préelnik ili nositelj
kolegija, ¢e dozvoliti studentu po povratku, da pristupi pealdg zamjenskog
ispita bez ponovnog sluSanja dotbg predmeta. Student je duzan dostaviti
potvrdu da je predmet odsluSan prema kriterijinstitacije domaina.

* Ako su preklapanja u programu predmeta manja od,X¥Udentu se steni
ECTS bodovi i dobivena ocjena za poloZeni ispizmaju kao izborni predmet.

e Priznati izborni predmeti ne trebaju odgovarati ydinizbornih predmeta na
maticnoj instituciji.

* Pri priznavanju ECTS bodova nije odho na kojem obliku nastave su d&ni.
ECTS bodovi ostvareni polaganjem ispita iz pojddipredmeta mogu zamijeniti
ECTS bodove koji bi se po nastavhom programu dnatinstitucije ostvarivali
kroz druge oblike nastave (seminare, vjezbe) i atarn

1.2. Priznavanje ocjena:

Studentu se priznaju ocjene ostvarene na insiitubgmainu. Ako sustavi
ocjenjivanja na instituciji dontanu i maténoj instituciji nisu istovjetni, ocjene se u
mjeri u kojoj je to mogee, pretvaraju u ocjene matie institucije.

Sve ocjene ostvarene na instituciji d@ma koje je mogte pretvoriti u nacionalni
sustav ocjena ulaze u prosjek ocjena studija n&nugtinstituciji. Ocjene koje nije
moguee pretvoriti u nacionalni sustav ocjena (npr. prelgad) upisuju se u izvornom
obliku i ne ulaze u prosjek ocjena studija na tmaj instituciji.

1.3. Upis priznatih predmeta, bodova, ocjena i stréne prakse:

U studentsku ispravu, ISVU i Dopunsku ispravu upise nazivi predmeta, ostvarene
ocjene i ECTS bodovi te sthoa praksa.

Nazivi predmeta upisuju se na hrvatskom i izvorrjeniku, a gdje to nije moge na
engleskom jeziku s naznakom predmeta koji zamjanjlij kao zasebni izborni
predmet.

Ostvarena ocjena se upisuje u izvornom obliku, alikd sustavi ocjenjivanja na
instituciji doma&inu i matinoj instituciji nisu istovjetni ocjena se upisuje ui
pretvorenom obliku.

Kad na instituciji doménu ne postoji sustav ECTS bodovanja upisuju segidru
odgovarajdi bodovi u obliku kako su navedeni u prijepisu ogenstitucije doména

te njihov ekvivalent u ETCS bodovima.

Obavljena stréna praksa upisuje se u obliku kako je poslodavaesititucija domain
naveo u potvrdi o sttmoj praksi.

U ISVU i Dopunsku ispravu se upisuje hapomena gdjada su predmeti polozeni
odnosno stréna praksa obavljena kao i kriterij pretvorbe drugogtava bodovanja u
ECTS bodove odnosno kriterij pretvorbe ocjena Wkolsustavi ocjenjivanja nisu
istovjetni.

Mati¢na sastavnica SveéiliSta odnosno voditelj sveiiSnog studija duzan je, u
primjerenom roku, a ne kasnije od 10 dana prijéefla semestra u kojem student
nastavlja program na metioj instituciji, upisati podatke iz ove dke u studentsku
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ispravu i ISVU. Ako to nije mogie Wwiniti u navedenom roku, m&tia institucija
duzna je studentu omogti redoviti nastavak studija i bez upisa navedepoldataka.

Sklapanje i mijenjanje Ugovora o wenju i Ugovora o struenoj praksi

Clanak 16.
Prije sklapanjdJgovora o Wwenju odnosnoJgovora o struenoj praksi za odlazne studente
potrebno je napraviti usporedbu i procjenu suklatirsiudijskih programa mate institucije
i institucije domaina sukladnd@lanku 15. ovog Pravilnika.
Ugovor o wenju potpisuju odlazni student, nadlezan s\weEni ECTS koordinator, ECTS
povjerenik sastavnice kojoj student pripada, tétungja domain.
Ugovor o strenoj praksi potpisuju odlazni student, nadlezan ECTS koordmaECTS
povjerenik sastavnice kojoj student pripada i tnstja doma&in odnosno poslodavac.
Ugovor o wenju/stru¢noj praksi moze se mijenjati samo uz suglasnost svih potmasra
sve promjene moraju biti u pisanom obliku.

Postupak priznavanja mobilnosti

Clanak 17.
Ako je student ispunio sve obveze iz sklopljetgpvora o wenju/stru¢noj praksi maticna
institucija duzna mu je priznati ostvarena postignw studijskom programu sukladno
Ugovoru bez provdenja posebnog dodatnog postupka priznavanja.
U slwtaju izmjene prvotno potpisanog Ugovora &enju/strénoj praksi tijekom boravka
studenta na instituciji dondmu, pratelnik mattne sastavnice ili voditelj svéiliSnog studija
¢e sa svetilisSnim ECTS koordinatorom i ECTS povjerenikom oliausporedbu i procjenu
sukladnosti programa nastalih izmjena na institidgmatinu s onim matine institucije i
donijeti odluku o priznavanju tog segmenta razdobfjobilnosti (ECTS bodove, polozene
predmete, ocjene i praksa) u skladu s odredbamg Brevilnika.
Ako se mobilnost ostvarila bez prethodno skloplggndgovora o Wenju/struénoj
praksi, pratelnik matténe sastavnice ili voditelj svéllisSnog studijace sa svetiliSnim ECTS
koordinatorom i ECTS povjerenikom na temelju oboaehe molbe te usporedbe i procjene
sukladnosti programa ostvarenog na instituciji démai onog matine institucije donijeti
odluku o priznavanju razdoblja mobilnosti (ECTS bweel, polozene predmete, ocjene i
praksu) u skladu s odredbama ovog Pravilnika. Callkgjom se odbija priznati razdoblje
mobilnosti mora biti obrazlozena.

Prava odlaznog studenta kod mobilnosti utemeljeneaninstitucionalnom sporazumu

Clanak 18.
Odlazni student tijekom mobilnosti zadrzava stagaovitog studenta na Svahistu.
Odlazni student za vrijeme trajanja mobilnosti mgobaien pla&anja Skolarine na m&toj
instituciji.
Financijska potpora odlazne studentske mobilnesfilira se institucionalnim sporazumom i
drugim aktima SvatiliSta odnosno sastavnica. Sediste odnosno njegova sastavnica sklapa
ugovor o financijskoj potpori sa studentima kojio@djeljuje no¥anu potporu za mobilnost.
Ugovor o financijskoj potpori udelje prava i obveze SveéiliSta i studenata odnosno
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sastavnica i studenata uldjyu¢i i primanje neke nacionalne stipendije za razaobl
mobilnosti te definira iznos i uvjete dodjele dame potpore.

Duznosti odlaznog studenta kod mobilnosti utemeljemna institucionalnom sporazumu

Clanak 19.
U okviru odabranog programa, student na institugdgima&inu u jednom semestru mora
upisati najmanje 25 ECTS bodova, a za&razdoblje razmjerno manje.
lzuzetak iz st. 1. ovoglanka je boravak predien za izradu diplomskog ili doktorskog rada
te boravak na sttmoj praksi.
U slwtaju da student, na instituciji doiau, ne ostvari broj ECTS bodova nazeaih u
Ugovoru o Wwenju, razliku ECTS bodovée ostvariti nakon povratka, na ntao] sastavnici,
sukladno Pravilniku o studiranju.
Nakon zavrSetka mobilnosti, a najkasnije 45 danemgovratka s mobilnosti, student je
obvezan dostaviti prijepis ocjena s institucije @ima i/ili potvrdu obavljene stkime prakse
od poslodavca i potvrdu o razdoblju provedenomnsétuciji dom&ina te druge dokumente
odrelene natjgajem i institucionalnim sporazumom, Uredu zador@arodnu suradnju
Sveuilista i nadleznom ECTS povjereniku.

DOLAZNI STUDENT
Dolazni student u okviru institucionalnog sporazumao mobilnosti

Clanak 20.
Na zahtjev studenta, a u skladu sa institucionabperazumom, SvéiliSte odnosno njegova
sastavnica kao institucija dotia sklopit ¢e sa studentom i pripadéam maténom
institucijom Ugovor o wenju/stru¢noj praksi. Ugovor o wenju potpisuju dolazni student,
nadlezan ECTS koordinator, te institucija démaUgovor o struénoj praksi potpisuju
dolazni student, nadlezan ECTS koordinator i insiia dom&in odnosno poslodavac.
Ugovor o Wenju/stru¢noj praksi moze se mijenjati samo uz suglasnost svih potmasra
sve promjene moraju biti u pisanom obliku.
Dolazni student se upisuje u studentskoj referaditassnice koja je ugovorila mobilnost
odnosno u sredisSnjoj sluzbi Swdista pricemu mu se izdaje studentska isprava.
Dolazni student ima prava i obveze redovitog sttal&vediliSta ukoliko institucionalnim
sporazumom nije drugge odreieno. Ukoliko student slusa kolegij izvan sastavikog@ je
ugovorila mobilnost isti mu se upisuje u studentskuavu.
Dolazni student je duzan donijeti sa sobom kompletokumentaciju potrebnu za prijavak
boravka u Republici Hrvatskoj i istu obaviti sanadsb u pripadajéoj policijskoj postaji.
Ured za méunarodnu suradnju sluzi kao potpora waju da nastanu problemi (npr. j&za
barijera).
Dolazni student je za vrijeme trajanja mobilnosiobaien plaanja Skolarine na SvéiliStu
ukoliko institucionalnim sporazumom nije druégja odreieno.



Dolazni student izvan institucionalnog sporazuma studentskoj mobilnosti

Clanak 21.
Student koji Zeli upisati dio/dijelove studijskogrograma na SveiliStu izvan
institucionalnog sporazuma o mobilnosti podnosi tjeah sastavnici koja izvodi dati
program. Odluku o prihvanju studenta i troSkovima njegova studiranja dosastavnica
dom&in.

Prijepis ocjena

Clanak 22.
Nakon ostvarene mobilnosti Sw#ite odnosno njegova sastavnica kao institucgengin
izdaje studentu prijepis ocjena odnosno potvrdbavienoj stridnoj praksi na engleskom
jeziku.

Informacijski paket

Clanak 23.
U cilju pruzanja informacija zainteresiranim dolamrstudentima o mogumostima i uvjetima
studiranja na SveiliStu odnosno njegovim sastavnicama, sastavnicellsine na svojoj
mreznoj stranici objaviti informacijski paket zgesleéu akademsku godinu na engleskom i/ili
drugom stranom jeziku do 15. oZujka tékuakademske godine. U izradi informacijskog
paketa sudjeluje i Ured za thenarodnu suradnju kao administrativha podrska.

[1l. MOBILNOST OSOBLJA
Osoblje u mobilnosti

Clanak 24.
Mobilnost osoblja odnosi se na boravak zaposlem&#&ine institucije (u daljnjem tekstu:
osoblje) na instituciji dontnu nakon kojeg se zaposlenik §@ana matinu instituciju.
Osoblje u mobilnosti ukljuéuje:
» Osobe zaposlene temeljem ugovora o radu nacgéw i njegovim sastavnicama
U zvanjima: znanstveno-nastavno, umjgtoinastavno, nastavno, suratkd zvanje
asistenta ili viSeg asistenta (sve obulare pojmom znanstveno-nastavno osoblje);
* Znanstvene novake zaposlene temeljem ugovora o mad8vediliStu i njegovim
sastavnicama;
* Nenastavno osoblje (stmoo i administrativnho osoblje) zaposleno na ugovoadu na
SveuiliStu i njegovim sastavnicama;
* Vanjski suradnici koji su zaposleni temeljem ugaav djelu na SveiliStu i
njegovim sastavnicama ne ispunjavaju uvjete za most/financijsku potporu u svrhu
boravka na inozemnoj visokoobrazovnoj instituciji.

Oblici mobilnosti

Clanak 25.
Osoblje moZze sudjelovati u sljedi@ oblicima mobilnosti:
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* Mobilnost u okviru bilateralnih sveuiSnih sporazuma sklopljenih s partnerskim
institucijama u inozemstvu;
* Mobilnost u okviru bilateralnin sporazuma sastaanisklopljenih s partnerskim
institucijama u inozemstvu,
* Mobilnost na temelju sporazuma s partnerskim insifama u okviru LLP programa
koji u Hrvatskoj provodi Agencija za mobilnost iggrame EU,;
* Mobilnost u okviru ostalih EU programa, u okviruojakata i drugih oblika
mobilnosti u kojima sudjeluje SvéiliSte i njegove sastavnice.
Vrsta i trajanje mobilnosti definira se institucanim sporazumom i raspisanim naggem
na temelju kojeg se ostvaruje mobilnost.

Prijava za mobilnost i odabir odlaznih kandidata

Clanak 26.

Prijava, néin i kriteriji odabira kandidata definiraju se iftgtionalnim sporazumom odnosno
odredbama natf@ja u okviru kojih se ostvaruje mobilnost.
Povjerenstvo za ECTS imenujlanove komisije (Xlana) koja¢e odabrati kandidate prema
sljedetim kriterijima, osim ako n&n odabira nije drugaje reguliran pravilima pojedinog
institucionalnog sporazuma:

» Kkvaliteta predloZzenoga radnog programa/plana rada;

» strateski ciljevi razvoja Svellista;

* poticanje raznovrsnosti podia iz kojih dolaze kandidati za mobilnost;

* poznavanje jezika zemlje dogiaa i/ili jezika na kojem se odrzava nastava;

e dosadasnji broj ostvarenih mobilnosti.
Ako institucionalnim sporazumom nije druga odreieno, broj mobilnosti koje jedna osoba
moze ostvariti unutar jedne akademske godine mf@armen na jednu mobilnost, rdetim
prednosite se u néelu davati osobama koje u istoj ili u prethodnindigama nisu ostvarile
mobilnost.

Osiguranje odlaznog osoblja

Clanak 27.
Osoblje koje sudjeluje u mobilnosti duzno je posjati putno zdravstveno osiguranje i
osiguranje od nesfe za vrijeme mobilnosti, ukoliko posebnim sporazomaije drugéije
ugovoreno. Policu osiguranja sklapa samostalno vlastitom troSku, ukoliko u okviru
programa putem kojeg se odvija mobilnost, nije eéijg ugovoreno.

Financiranje pojedina¢ne mobilnosti

Clanak 28.
Pojedingna mobilnost financira se sukladno zahtjevima tasibnalnog sporazuma te
odredbama SveiliSta temeljem kojih se ostvaruje.
Temeljne kriterije za dodjelu financijskin sredsdtaza financiranje mobilnosti u okviru
bilateralnih sporazuma odigje Ured za méunarodnu suradnju Svaéiista sukladno
preporukama dobivenim od strane Agencije za mobilngrograme EU. U tu svrhu se ne
odobravaju sredstva za sudjelovanje na konferaneijananstvenim ili sttimim skupovima.
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Obveze po povratku s mobilnosti

Clanak 29.
Nakon povratka na m&tu instituciju osoba je duzna podnijeti zavrSnge&ie o ostvarenoj
mobilnosti sukladno zahtjevima institucionalnog rgizama i pravilima programa putem
kojeg je ostvarena mobilnost.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.
Ovaj Pravilnik urduje sva pitanja mobilnosti iznda visokoobrazovnih institucija unutar i
van Hrvatske.
Stupanjem na shagu ovoga Pravilnika prestaje vRE#vilnik o mobilnosti (KLASA: 003-
05/11-01/04-01, URBROJ: 380/11-01/-1, od 25. welja011. godine).

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 20. prosinca 2011dingo i objavljuje se na mreznim
stranicama Sveillista.

KLASA: 003-05/11-01/16-01
URBROJ: 380/11-01-01/-1

U Puli, 15. prosinca 2011. g.

elRor

Prof. dr. sc. Robert MatijaSi
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